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PART II .. - Section 4 


रक्षा मंत्रालय द्वारा जारी किए गए सांविधिक नियम और पावेश 
Statutory Rules and Orders issued by the Ministry of Defence 


रक्षा मंत्रालय 
नई दिल्ली, 18 जुलाई, 1978 


का०नि० प्रा० 233 : - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदम शक्तियों का प्रयोग करते हुए और रक्षा मंत्रालय , साधारण 
कर्मचारिवन्द शास्था तकनीकी अधीक्षक , भर्ती नियम , 1968 को , उन बातों के मिवाय जो की गई है या किए जाने से रह गई हैं अधिकाल करते हुए 
रक्षा मंत्रालय में सेना सूचना निदेशालय , साधारण कर्मचारिवन्द शाखा, में तकनीकी अधीक्षक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्न 
लिखित नियम बनाते हैं अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ : -- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम रक्षा मंत्रालय , साधारण कर्मचारिवन्द शाखा ( तकनीकी अधीक्षक ) भर्ती नियम , 
1978 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : --- उक्त पद की संख्या , वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इसमे उपाबद्ध अनुसूची के स्तंभ 2 से 
4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्मप्ति, प्रायु-सीमा और प्रर्हताएं :- - उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु-मीमा, प्रर्हताएं और उमसे संबंधित अन्य बातें वे होंगी जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 सक में विनिर्दिष्ट हैं ; 

परन्तु सीधी भर्ती के लिए उक्त अनुसूची के स्तम्भ 6 में यिनिर्दिष्ट अधिकतम प्राय- सीमा , केन्द्रीय सरकार द्वारा समय -ममय पर जारी किए गए मादेणों 
के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के अभ्यर्थियों के मामले में शिथिल की जा सकेगी । 

4. निरर्हसाएं :-- -यह व्यक्ति -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति से विवाह किया हो 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा : 

परन्तु यवि केन्द्रीय सरपार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विभि के अधीन 
अनुज्ञेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट द सकेगी । 
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5 . नियम शिथिल करने की शक्ति : - - जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना प्रायश्यक या समीचीन है , वहां यह , उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखमन करने तथा मंघ लोक मेत्रा प्रायोग से परामर्श करके , इन नियमों के किमी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की मानत , 
यादेश द्वारा , शिथिल कर मकेगी । 

6. ध्यावति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे प्रारमणों, प्राय मीमा में णिथिलता और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं मालेगी, जिनका केन्द्रीय 
मरफार द्वारा इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों , अनुमचिा जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों 
के लिए उपशंध करना अपेक्षित है । 

____ अनुसूची 


- - . - 


. . - 


- 


- . 


- - . 


पद का नाम 


पदों की 
मंख्या 


- - - 


- - 


- - 


- - - -- - -- . 


वर्गीकरण 

येतनमान चयन पद अथवा मीधी भर्ती किए जाने भर्तीकिए जाने वाले व्यक्तियों के लिए 
अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 

प्रायु - सीमा 
- 

---.. . -... .. -.. - .... --. .... . . - .. - -- --- . . .. . . .. .. . ..... ... . . .---- 
45 

-. .. .. . 
रक्षा सेवामों में मिवि- 700- 30- 760- 35- लागू नहीं होता लागू नहीं होता लागू नहीं होता 
लियन समूह ख 900 30 
अराजपत्रित 


. . - - 


. 


. - - - .. 


तकनीकी अधीक्षक 


_ _ 


सीधे भी जाने वाले परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भी सीधे होगी प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन 
व्यक्तियों के लिए अवधि यदि कोई या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वार! भर्ती की दशा में वे श्रेणियाँ समिति है तो उसकी संरचना परिस्थितियों में संघ 
विहित मायु और हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्था 

लोक सेवा आयोग से 
पीक्षिक प्रस्ताए प्रो पद्धतियों द्वाग भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्शकिया जाएगा । 
न्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिणतता 
लागू होंगी या नहीं 


12 


. . 


.. . .. 


- 


------- - - - -- - -- 10 

11 

13 
लागू नहीं होता लागू नहीं होता प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्सरण द्वारा प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लाग नहीं होता जब तक भर्ती नियमों 

रक्षा मंत्रालय और उसके अधीन 

के किसी उपबन्ध 
संगठनों के ऐसे अधिकारी जो 

को किसी समय 
सदृश पद धारण करते हों या 

शिथिल करने का 
जिनकी 425 - 700 ० या 

आशय न हो संप 
समतुल्य वेतनमान के पदो पर 

लोक सेवा आयोग से 
7 वर्ष की नियमित सेवा हो 

परामर्श यावश्यक 
और जिनके पाम वर्गीकृत 

नहीं है । 
दस्तावेजों के हस्तन का कम 
से कम 5 वर्ष का अनुभव 

हो । 
( प्रतिनियुक्ति की अवधि साधा 
रणसया 3 वर्ष से अधिक नहीं 

होगी । ) 
... - . . - - . . - . - - ~-. ---- . ..... . .. .- - .. .. . - - . . 

[ सं० ए - 91565/ सी ए मो / पी - 4 ] 
बलराज मलहोत्रा , सहायक मुख्य प्रशासन , अधिकारी 


MINISTRY OF DEFENCE 
New Delhi, the 181h July , 1978 


S . R . O . 233. - - In exercise of the powers conferred by the pro 
viso to Article 309 of the Constitution and in supcr session of 
the Ministry of Defence, Gencral Staff Brunch Technical 
Superintendent , Recruitinent Rules , 1968. except as respects 
things done or omitted to be done, the President hereby makes 
the following rules regulating the method of recruitinent to 
the post of Technical Superintendent in the Miliary Intelli 
gence Directorate , General Stati Branch in the Ministry of 
Defence, namely : 

1 . Short title and commencement. ~ -( a ) These rules may be 
called the Ministry of Defence , General Staff Brunch techni. 
cal Superintendent) Recruitment Rules , 1978 . 

(b ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official Gazette . 


2 . Number of the posts, Classification and scale of pay. .. . 
The number of the said posts, classification and the scale of 
pay iltached thereto , shall be as specified in columns ( 2 ) to 
( 4 ) of the Schedule annexed hoteto. 

3 . Method of recruitment, age limit and qualifications. The 
method of recruitment to the said post, agc limil qualifications 
and other matters connected therewith , shall be as specified 
in columns ( 5 ) to (13) of the Schedule aforesaid : 

Provided that the upper age limit specified in column (6 ) 
of the said Schedule for Jirect recruitment may be relaxed 
in the case of candidates belonging to the Scheduled Castes , 
Scheduled Tribes and orher cutegories of persons in accordance 
with the orders issued by the Central Government from time 
to time. 
4. Disqualification.- -- No person ,- - 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living , or 
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(b ) who, having a spouse living has entered into 01 

contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the Central Government may , if satisfied 


by order and for reasons to be recorded in writing and in 
consultation with the Union Public Service Commission , relax 
any of the provisions of these rules with respect to any 
class or category of persons. 


plicable to such person and the o .her party to the marriage 
and that there are other grounds for so noing exempt any 
person from the operation of this rule . 

5 . Power to relax .---- Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expedient 0 t ) do , it may, 


6 . Saving. Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes and Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordance with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in this regard . 


- 


- 


- 


- 


- - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


Name of post 


Num - 


Classification 


Scale of pay 


SCHEDULE 

Whether 
Selection 
post or 
non - selec 
tion post 


Age limit for 
direct recruits 


Educational and other qualifi . 
cations required for direct re 
cruits 


posts 


. 


3 


- 


5 


Rs. 700 - 30 - 760 -35 
900 . 


Technical 
Superintendent 


Not 
applicable. 


Not applicable . 


Not applicable . 


Civilian in De- 
fence Services 
Group B Non 
Gazetted . 
- - - - -- -- - - - - - - 


- -- 


Whether age and Period of 
educational quali - probation , 
fications prescri- if any 
bed for direct re 
cruits will apply 
in the case of pro 
motees 


-- - -- --- - - - - - - --- - - - - - - - - - -- -- -- -- - - -- -- - - 
Method of recruitment in case of recruitment by pro - If a Departmental Pro - Circumstances 
whether by direct recruit- motion or deputation or motion Committee exi- in which Union 
ment or by deputation or transfer , grades, from which sts what is its composi- Public Service 
transfer and percentage promotion or deputation or tion 

Commission is 
of the vacancies to be transfer to be made 

to be consul 
filled by various methods. 

ted in making 
recruitment. 

- - - - - - -- - - - 
11 

12 

13 


- - - 


-- -- - - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


10 


- 


- 


- 


- 


- 


- - - - 


- 


- 


- - - 


Not applicable. 


Not applicable . 


Not 
applicable . 


By transfer on deputa - Transfer on deputation : 
tion . 

Officers of the Ministry of 

Defence and the organi 
sations under them hol 
ding analogous posts or 
with 7 years regular ser 
vice in posts in the scale of 
Rs. 425 -700 or equivalent 
and possessing at least 5 
years experience in hand 

ling classified documents . 
(Period of deputation shall 


Consultation 
with the Union 
Public Service 
Commission 
not neces 
sary , unless it is 
intended to 
relax at any 
time, the pro 
visions of the 
recruitment 
rules. 


years ). 

[ No . A - 91565/ CAO/ P- 43 
BALRAJ MALHOTRA , Sahayak Mukhya Prashasan Adhikari. 


farsit, 21 mars, 1978 


New Delhi, the 21st July, 1978 


lofoplo 234 : Borete prefore , 4341727 FAITH (usifaa 
afulfiret 47 acent) ofafruit , 1971 ( 1971 # 40 ) 
की धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , भारत सरकार के 
निर्माण , आवास और पूर्ति मंत्रालय की अधिसूचना सं० का० प्रा० 
1104 at TFC 7 H , 1959 Ħ fafafafera FSTTETIT FITOTT TU :- - 


S.R . O . 234 . - In exercise of the powers conferred by section 
3 of the Public Premises (Eviction of Unauthorised Occupants ) 
Act, 1971 (40 of 1971), the Central Governmeni hereby makes 
the following amendments in the notification of the Govern 
ment of India in the Ministry of Works, Housing and Supply 
No . S.O . 1104 , dated the 7th May, 1959 namely : 


347 fargent , # # 10, 11, 12, 13, 27, 28 31 
36 तथा उनसे संबंधित प्रविष्टियों का लोप किया जाएगा । 


In the said notification, in the items No. 10 , 11, 12 , 13 , 27 , 
28 and 36 and the entries relating thereto shall be omitted . 


( 97999 HO 7/ 3/ 75/ 2254 -titst (740 Tue RTO ) ] 
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का०नि० प्रा० 235 . -- केन्द्रीय सरकार, सरकारी स्थान ( अप्राधिकृत 
अधिभोगियों को बेदखली ) अधिनियम , 1971 ( 1971 का 40 ) की 

नियम , 1925 के अधीन उनमें 
धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करतो हए , नीचे दी गई 

विनिहित , रक्षा मंत्रालय के 
सारणी के संभ 1 में उल्लिम्ब्रित अधिकारी को , जो सरकार का राज 

प्रशासनिक नियंत्रण के अधीन 
पत्रित अधिकारी है, उक्त अधिनियम के प्रयोजनों के लिए सम्पदा अधिकारी 
नियुक्त करती है, और निदेश देती है कि वह उक्त सारणी के स्तंभ 

मुख्य प्रशासन अधिकारी, रक्षा मंत्रालय रक्षा मंत्रालय के प्रशासनिक नियंत्रण 
( 2 ) में तत्संबंधी प्रविष्टियों में विनिर्दिष्ट मरकारी स्थानों के संबंध 

और सहायक मुख्य प्रशासन अधि - 
में अपनी प्राधिकारिता की स्थानीय सीमा के भीतर उक्त अधिनियम के 

के अधीन दिल्ली /नई दिल्ली में 
कारी । 

रक्षा पूल में के स्थान । 
द्वारा या उसके अधीन सम्पदा अधिकारी का प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 

____ ..- - .. . - - . 
और अधिरोपित कर्तव्यों का पालन करेंगे । 

[ सं० 7 ( 3 )/ 75/ 22 5 1 - सी / 1/ डी ( क्यू० एण्ड सी० ] 
सारणी 

प्रदीप भट्टाचार्य, अवर सचिव 


. - 


- - . 


- 


. . 


- - 


अधिकारी का पदनाम 


सरकारी स्थानों के प्रवर्ग और 
भेत्राधिकार की स्थानीय सीमाएं 


- - 


. - - . - 


. . 


_ . . 


. 


- -- - - 


S. R. O . 235.- - In exercise of the powers conferred 
hy section 3 of the Public Premises (Eviction of Unauthorised 
Occupants ) Act, 1971 (40 of 1971 ), the Central Government 
hereby appoints the officers mentioned in column (1 ) of the 
Table below , being Gazettçd Officers of Government, to be 
Estal Officers for the purposes of the said Act and further 
directs that the said officers shall exercise the powers conferred , 
and perform the duties imposed ,on [ state Officers by or under 
the said Act within the locallimits of their respective jurisdiction 
in rospect of the public promises spocified in the corresponding 
entrics in columin ( 2 ) of the said Table : 


पल 


TABLE 


Designation of Ollicer 


Categories of public premises 
o local limits of jurisdiction 


कोर 


( 2 ) 


कमाण्डर, प्रान्ध , तमिलनाडु, कर्नाटक उनकी अपनी अपनी प्राधिकारिता की 

और केरल , महाराष्ट्र और गुजरात , स्थानीय सीमाओं के भीतर स्थित 
मंगाल , 101 संधार जेर, दिल्ली, रक्षा मंत्रालय के प्रशासनिक नियंत्रण 
पंजाब, हरियाणा, और हिमाचल के अधीन के स्थान । 
प्रदेश , उत्तर प्रदेश , मध्य प्रदेश , 
बिहार और उड़ीसा क्षेन्न । 
कमाण्डर - 1 कोर , 2 कोर, 4 कोर, 11 उनकी अपनी अपनी प्राधिकारिता की 
कोर , 15 कोर, 16 कोर और 33 स्थानीय सीमाओं के भीतर स्थित 

रक्षा मंत्रालय के प्रशासनिक 

नियंत्रण के अधीन के स्थान । 
सभी डिवीजन और ब्रिगेड कमाण्डर उनकी अपनी अपनी प्राधिकारिता 

की स्थानीय सीमाओं के भीतर 
स्थित रक्षा मंत्रालय के प्रशा 
निक नियंत्रण के अधीन के 

स्थान । 
कमाण्डर-कर्नाटक , तमिलमार और उनकी अपनी अपनी प्राधिकारिता की 

केरल , अांध्र, मुम्बई , पुणे, कलकता, स्थानीय सीमाओं के भीतर स्थित 
उत्तरी अंगाल , अम्बाला, जालंधर , रक्षा मंत्रालय के प्रशासनिक नियंत्रण 
देहरादून, लखनऊ, मेरठ, इलाहाबाद , के अधीन के स्थान । 
मिहार और उड़ीसा, मध्य प्रदेश 
उप - क्षेत्र और 2 1 उपभेन, 3 1 उप 
क्षेत्र , 41 उपक्षेत्र , 51 उपक्षेत्र, 

और 61 ( मुक्त ) उपक्षेत्र । 
सभी छावनियों और सैनिक केन्द्रों के उनकी अपनी अपनी प्राधिकारिता की 
स्टेशन कमाण्डर और एडमिरल स्थानीय सीमाओं के भीतर स्थित 
कमाण्डर 

रक्षा मंत्रालय के प्रशासनिक 

नियंत्रण के अधीन के स्थान । 
सभी सकिल सैनिक सम्पदा अधिकारी छावनी भूमि प्रशासन नियम , 

1937 या केन्द्रीय सरकार द्वारा 
जारी किए गए प्रादेशों के 
अधीन उनके प्रबन्ध के अधीन 
रख्ने गए रक्षा मंत्रालय के 
प्रशासनिक नियंत्रण के अधीन 

के स्थान । 
सभी छावनी कार्यपालक अधिकारी छावनी भूमि प्रशासन नियम , 

1937 के अधीन उन छावनी 
बोडों के या छावनी सम्पत्ति 


- - - - 

- 
Commanders, Andhra , Tamil Premises under the adminis 

Nadu, Karnataka and trative control of the Minis 
Kerala , Maharashtra and try of Defence situated 
( Gujarat, Bengal, 101 Con within the local limits of 
munication Z , Delhi, Pun their respective jurisdiction . 
jab, Haryana and Hima 
chal Pradesh , Uttar Pra 
desh, Madhya Pradesh, 

Bihar and Orissa Alcas. 
Conunanders -1 Corps , 11 Premises under the adminis 

Corp , IV Corps , XI Corpstrative control of the 
XV Corps., XVI Corps Ministry of Defence situa 
and XXXIII Corps . 

ed within the local limits 
of their respectivo jurisdic 

tion. 
All Division and Brigade Premises under the adminis 
Commanders. 

tralive control of the Minis 
try of Defonce situated 
within the local limits of 
the prospective jurisdic 
tion. 


Commanders Karnatka , Ta - Prerniscs under the adminis 

mil Nadu and Kerala , And - trative control of the 
hru , Bombay, Pune , Cal- Ministry of Defonce silua 
cutta, North Bengal, Am 
bala , Jullundur, Dehra of their respective jurisdic 
Dun , lucknow, Mecrut, tion. 
Allahabad , Bihar and Oris 
sil , Madhya Pradesh Sub 
Area , and 21 Sub Areit, 31 
Sub Area , 41 Sub Arca , 51 
Sub Area and 61 ( Indop ) 
Sub Area . 
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[ भाग II - - खण्ड 4 ] 


2 


करते हुए, नौसेना (पेंशन ) विनियम , 1964 में और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित विनियम बनाती है, अर्थात् : - - 


Station Commanders and Premises under the adminis 

Adm . Commandants of trative control of the 
all Cantonments and Mili Ministry of Defence situa 
tary stations . 

ted within the local limits 
of their respective jurisdic 
tion. 


____ 1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ : -- ( 1 ) इन विनियमों का नाम नौ 
सेना (पेंशन ) प्रथम संशोधन विनियम, 1978 है । 


( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. नौसेना (पेंशन ) विनियम , 1964 के विनियम 189 के उप 
विनियम ( 3 ) में , मद ( xv ) के पश्चात् निम्नलिखित अन्तःस्थापित 
किया जाएगा, अर्थात् : -- 

"( xvi ) - -कोई पुलिस अधिकारी जो पुलिस स्टेशन के प्रभारी 
उपनिरीक्षक की पंक्ति से नीचे का न हो । " 

[ एन एच क्यू फा सं० पी एन/ 2238/ VIII ] 
[वित्त मंत्रालय /रक्षा/यू०ओ०सं० 5 320 - पैन ,1977] 

जे० एस० चुग , उप सचिव (पेंशन ) 


All Circle Mili tary Estates Premises under the adminis 
Officers . 

trative control of the Minis 
try of Defence placed under 
their management under 
the Cantonment Land 
Administration Rules , 1937 
or under the orders , issued 
by the Central Govern - 

ment. 
All Cantonment Executive Premises under the adminis 
Officers. 

trative control of the Minis 
try of Defence placed under 
the management of the 
respective Cantonment 
Boards under the Canton 
ment land Administration 
Rules , 1937 or vested in 
them under the Canton 
ment Property Rules , 

1925 . 
Chief Administrative Officer Premises in the Defence pool 

Ministry of Defence and in Delhi/New Delhi under 
the Assistant Chief Ad - the administrative control 
ministrative Officer. 

of the Ministry of De 
fence. 


New Delhi, the 22nd July, 1978 


S . R . O . 236 . - In exercise of the powers conferred by section 
184 of the Navy Act 1957 (62 of 1957 ), the Central Govern 
ment hereby makes the following regulations further to amend 
the Navy (Pension ) Regulations, 1964 , namely :-- - 


1. Short title and commencement. -- ( 1) These regulations 
may be called the Navy (Pension ) First Amendment Regula 
tions 1978. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette . 


2 . In sub -regulation ( 3 ) of regulation 189 of the Navy 
( Pension) Regulations, 1964, after item ( xv) , the following shall 
be inserted , namely : --- 


[ F. No . 7( 3)/ 75/ 2254- C /1 / D ( Q & C )] 
P . BHATTACHARYA , Under Secy. 


नई दिल्ली, 22 जुलाई, 1978 
का०नि० प्रा० 236 : -- केन्द्रीय सरकार, नौसेना अधिनियम , 1957 
( 1957 का 62 ) की धारा 184 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 


" ( xvi) A police officer not below the rank of Sub - Inspec 
tor- in -Charge of a Police Station ” . 

[ NHQ File No. PN / 2238 / VIII] 
[ Min. of Finance ( Defence ) u.0 . No . 5320 - Pen of 1977] 

J . S . CHUGH , Dy. Secy. (Pension : ) 


नई दिल्ली, 24 जुलाई , 1978 
का०नि०मा० 237 : - राष्ट्रपति, संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए महानिदेशक , सशस्त्र बल चिकित्सा 
सेवा के अधीन सशस्त्र बल चिकित्सा महाविद्यालय में कनिष्ठ तकनीकी सहायक के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम 
बनाते हैं , अर्थात : 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारंभ :- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सशस्त्र बल चिकित्सा महाविद्यालय ( कनिष्ठ तकनीकी सहायक ) भर्ती संशोधन 
नियम , 1978 है । 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : --- उक्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका वेतनमान वे होंगे जो इससे उपाबद्ध अनुसूची के 
स्तम्भ 2 से 4 तक में विनिर्दिष्ट हैं । 

3. भर्ती की पद्धति, प्रायु- सीमा और अन्य अर्हताएं : --- उक्त पद पर भर्ती की पद्धति , आयु -सीमा , अर्हताएं और उससे सबंधित अन्य बातें वै होंगी 
जो पूर्वोक्त अनुसुची के स्तम्भ 5 से 13 तक में विनिर्दिष्ट है । 

4. निरर्हताएं : - - वह व्यक्ति - - 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया हो 
उक्त पद पर नियुक्ति का पात्र नही होगा : 
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__ परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के प्रधा 
अनुशेय है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार मौजूद हैं सो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति :- -- जहां केन्द्रीय सरकार की राय हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है, वहां वह , उसके लिए जो कारण 
हैं उन्हें लेखबद्ध करके इन नियमों के किसी उपबंध को किमी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, आदेश धारा , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावृत्ति :-- --इन नियमों को कोई भी बात ऐसे प्रारक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध 
में समय-समय पर निकाले गए आदेशों के अनुसार अनुसुचित जातियों , अनुसूचित जनजासियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना 
अपेक्षित है । 

अनुसूची 
पद का नाम पदों की वर्गीकरण 

वेतनमान 

चयन पद अथया सीधे भर्ती किए जाने सीधे भर्ती किए जाने वाले व्यक्तियों 
संख्या 

अचयन पद वाले व्यक्तियों के लिए के लिए शैक्षिक और अन्य प्रर्हताएं 
___ आयु-सीमा 

. - - .. - -- .... - - 
2 3 

4 

5 
कनिष्ठ तकनीकी 3 रक्षा सेवाओं में सिवि - 425- 1 5- 500-६० रो०- चपन पर 25 वर्ष ( सरकारी ( i ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यसलय 
सहायक लियन , समूह ग 15- 560 - 20 - 700 

सेवकों के लिए से बी० एस० सी० की उपाधि 
अलिपिकवर्गीय , अराज- रु० 

घटाकर 35 वर्ष जिसमें रसायन शास्त्र या 
पन्नित 

भौतिक शास्त्र एक मूल विषय 

रहा हो । 
( आयु सीमा अवधारित ( ii ) उपस्करों के मरम्मत या रख 

करने की निर्णायक रखाव में 2 वर्ष का अनुभव । 
तारीख वह अन्तिम 
तारीख होगी जिस 
तक रोजगार कार्या 

लय से नाम भेजने 
के लिए कहा 

गया है ) 
. .. .. ... .. .. . . . . . . -- - - ... . - . - .. . .- -- . ... . - .. . . . . 


.... . .. 


. 


. 


.. .. 


. 


. . 


. 


. . . 


. . . 


-- 


. - - 


- . .- - - - . .. - . - 
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सीधे भर्तीकिए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति / भी सीधे होगी प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति स्यानान्तरण अदि विभागीय प्रोन्नति भर्तीकरने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के प्रयधि , यदि कोई या प्रोन्नति हारा था प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में बेथेणियां समिति है , तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित प्राय और हो स्थानान्तरण द्वारा तया यिभिन्न जिनसे प्रोन्नसि प्रतिनियुक्ति/ स्था - संरचना 

सेवा अायोग द्वारा 
शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

परामर्श किया जाएगा 
की दशा में लागू होगी 

रिक्तियों की प्रतिशता 
था नहीं 

. - . . - - . - -. . . .. 
11 

13 
. - . -.. - 

- - . - . - . - . 
नहीं दो वर्ष 50 प्रतिपान सीधी भर्तीद्वारा और प्रोन्नति : 

सशस्त्र बल चिकि सा महा- लागू नहीं होता 
50 प्रतिशत प्रोन्नति द्वारा प्रयोगशाला तकनी ही कक्ष जिसने विद्यालय का कमाट 
जिसके न हो सकने पर सीधी उच्चतर माध्यमिक परीक्षा या या उपकमाउंट - ~- अध्यक्ष 
भर्ती द्वारा । 

समतुल्य परीक्षा उत्तीर्ण की हो भारसाधक करनल ( प्र 
जिसमें विज्ञान एक विषय रहा शासन ) - सदस्य 
हो और पद पर नियमित एक वरिष्ठ वैज्ञानिक 
आधार पर नियुक्ति के पश्चात अधिकारी श्रेणी 1 - सदस्य 
अपनी श्रेणी में 3 वर्ष सेवा की सहायक प्रशासन अधिकारी 
हो । 

और सिविलियन स्थापन 

___ कः भारसाधक ---सदस्य 
_ - - - - - - - - - - - 

हि० श्रा० म० सी० वाज , प्रवर सचिव 


( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the official Gazette , 


New Delhi , the 24th July, 1978 
S. R. O . 237 . - -In exercise of the powers confeired by the 
proviso to article 309 of the Constitution, and in super 
session of all the recruitment rules on the subject, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitinen : to the post of Junior Te: hnical Assistant in the 
Armed Forces Medical College , Pune , under the Director 
General Armed Forces Medical Serviccs. 


2. Number of posts, classification and scale of pay.- -- The 
number of the said posis , classification and the scale of pay 
attached hereto , shall be as specificd in Columns 2 to 4 of 
the Schedule annexed hereto. 


1 . Short title and commencement.-- - ( 1) These rules may be 
called the Armed Forces Medical College ( Junior Technical 
Assistant ) Recruitment Rules, 1978. 


3 . Mcthod of recruitment, age limit and other qualifica 
tions . The method of recruitment, age limit, qualilication 
anch othor matters connected , therewith . shall be as specified 
in Columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid, 


- - - - 


: 


: . 
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4 . Uisqualification .. — No person , 

and that there are other grounds for so doing , exempt any 

person from the operation of this rule . 
( it ) who his entered into or contracted a marrige with 

5 . Power to relax. Where the Central Government is of 
a person having a spousc living , or 

Opinion that it is 11CCCYSETY expedient so to do , it inay , 

by oider, and for reasons to be recorded in writing , relax 
(b ) who , having a spouse liviny, has entered into or con 211] y of the provisions of these rules wich respect to any class 
tracted a marriage with any person 

or category of persons. 

6 . Saving . Nothing in these rulcs shall affect reservations, 
shall be eligible for appointment lo the said post : 

relaxation of the age limit, concessions required to be pro 

vided for the Scheduled Castes , the Scheduled Tribes and 
Provided that the Central Government inuy , if satisfied that other special categories of persons in accordance with the 
such a mirriage is permissible under the personal law anpli. orders issued by the Central Government from time to time, 
cable to such person and the other party to the marriage in this regard . 


SCHEDULE 


Name of post 


No. of 
post 


Classification 


Scalc of pay 


Age limit for 
diroct recruits 


Educational and other 
fications required for 
recruits . 


quali 
direct 


Whcther 
sclection 
post or 
non - selec 
ljon post 

- - - - 


- - 


-- 


- - 


4 


Junior Technis 


3 


Selection 


Junior Technical 
Assistant, 


post. 


Civilians in De - Rs. 425 - 15 - 500 -EB - 
fence Services 15 -560 -20 - 700 . 
Group C 
Non -Minis 
terial Non 
Gazetted . 


(i) B . Sc. of a recognised Uni 

versity with Chemistry or 
Physics as one of the 

principal subjects . 
(ii) 2 years experience in 

repair or maintenance of 
precision equipments . 


25 years . 
(Rclaxable upto 
35 years in the 
case of Go 
vernment ser 
vants ) . 
( Crucial date 
for determining 
the age limit 
will be the last 
date upto 
which the 
employinent 
exchanges are 
asked to subinit 
na nies ). 


- - 


- 


- 


- 


Whether ago and Period of 
educational quali- probation , 
fication prescribed if any 
for direct recruits 
will apply in the 
case of promo ces 


- - -- 


. - 


- -- 


- 


12 


- 


- - 


- 


- 


. 


. 


- . 


NO 


2 ycars 


Method of recruitment In case of recruitment hy pro - ira Departmental Pro)- Circumstances 
whether by direct recruit- motion or deputation or trans- motion Committee exi- in which Union 
ment ons by promotion fer , grades from which pro - sts, what is its composi- Public Service 
or hy doputation of motion or transfer to be tion 

Commission 
transfer and percentage made 

is to be 
of vacancies to be Glled 

consulted in 
by various mcthods 

making rc 

cruitment 
. -- - - - --- - - - - - - -- - - - - 
10 11 

13 
- - . . . - 

- . - . - - 
50 % hy direct recruit - Promotion : 

Commandant or Do - Not applicable . 
ment and 50 % by Laboratory Technician puty Commandant Ar 
promotion failing having passçd Higher Sec - med Forces Medical 
which by direct c o ndary or equivalent wilh College - Chairman 
cruitment, 

science as a subject with 3 Colonel-in -Charge Ad 
years continuous service ministration -- Member , 
in the grade, rendered after One Senior Scientific 
appointment thereto on it Officer Grade 1 
regular basis . 

Member , 
Assistant Administra 
tion Officer and Officer 
in -Chargc Civilian Es 
tablishment - Member . 


- 


- 


.. 


- 


- - 


- 


. - . 


- 


- - - 


H . A . M . L . VAZ , Under Secy . 
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नई दिल्ली, 27 जुलाई, 1978 

New Delhi, the 27th July, 1978 
का०नि०मा० 238 :--- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 

S . R . O . 238 . - In exercise of the powers conferred by the pro 
परन्तुफ डारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हप , रक्षा विज्ञान सेवा viso to article 309 of the Consti : ution, the President hereby 

makes the following rules further to amend the Defense 
नियम . 1967 में और संशोधन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाते Science Service Rules, 1967, namely : 
हैं , अर्थात :- - 

1. ( 1) These rules muy be called the Defence Science Ser 
____ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम रक्षा विज्ञान सेवा ( संशोधन ) 

vice ( Amendment ) Rules, 1978 . 
नियम, 1978 है । 

(2 ) They shall come into force on the date of their publi 

cation in official Gazette. 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2 . In the Defence Science Service Rules, 1967, in Schedule 
2. रक्षा विज्ञान सेवा नियम, 1967 में , अनुसूची 2 में , वरिष्ठ JI , for the entries under Serial No . II relating to the posts 

of Senior Scientific Ollicer Grade U / Assistant Superintendent 
वैज्ञानिक अधिकारी, श्रेणी 2/सहायक विकास अधीक्षक , श्रेणी 2/ सहायक 

of Development Grade II /Assistant Inspector Grade II , thd 
निरीक्षक , श्रेणी 2 के पदों से संअंधित क्रम सं० 2 के नीचे की प्रविष्टियों following cntrics shall be substituted , namely : 
के स्थान पर निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् : 

"(i) For posts requiring qualifications in Scientific or Fin . 
_ (i ) वैज्ञानिक या इंजीनियरी या तकनीकी विषयों में अपेक्षित 

ginecring or Tochnical subjects : 
अर्हताओं याले पदों के लिए : 

Essential : 
मावश्यक : 

At least Second Class Master s Degree in Science subject , 

Mathematics or Psychology or Second Class Degree in En 
किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से विज्ञान विषय , गणित या 

gineering or Technology or Metallurgy from a recognised 
नोविज्ञान में कम से कम द्वितीय श्रेणी की मास्टर डिग्री या इंजीनियरी University or cquivalent . 
या तकनीकी या घातविक्षान में द्वितीय श्रेणी की मास्टर डिग्री । 

Desirable : 
मांछनीय : -- 

Knowledge of German, French , Russian, Japanese or 
जर्मन , फ्रेंच , रूसी, जापानी या चीनी का ज्ञान । 

Chinese . 
( ii ) चिकित्सा प्रहंताओं की अपेक्षा करने वाले पदों के लिए : 

( ii ) For posts requiring medical qualifications : 
( क ) भारतीय चिकित्सा परिषद् अधिनियम , 1956 ( 1956 का 
102 ) की प्रथम और द्वितीय अनुसूची या तृतीय अनुसूची 

Essential : 
के भाग 2 में सम्मिलित मान्यता प्राप्त चिकित्सा अर्हता 

( a ) A recognised medical qualification included in the 

First Schedule of the Socond Schedule or Part II 
तृतीय अनुसूची के भाग 2 में सम्मिलित चिकित्सा प्रहंताएं 

of the Third Schedulc to the Indian Medical Council 
धारण करने वालों को उक्त अधिनियम की धारा 13 की 

Act, 1956 ( 102 of 1956), Holders of Medical 

qualifications included in Part II of the said Third 
उपधारा ( 3 ) में विनिर्दिष्ट शर्तों को भी पूरा करना 

Schedule should also fulfil the conditions specified in 
चाहिए । 

in sub -section ( 3 ) of section 13 of the said Act. 
( ख ) अनिवार्य क्रमवार अन्तरंग डाक्टरी ( रोटेटिंग इन्टर्नशिप ) 

( b ) Completion of compulsory rotating internship . 
पूरा करना । 

Age Limits : 
आयु सीमा : 
अधिमानत : 30 वर्ष से अधिक नहीं । " 

Preferably not exceeding 30 years. ". 
[ फा० सं० 9 2288/पर्स/ पार डी - 21 ( क ) डी ( आर और ठी )] 

[ File No. 92288 / Pers / RD- 21 (a)/ DiR & D)] 
प्रार० एम० गुप्ता , अवर सचिव 

R . M . GUPTA, Under Secy . 
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